BBW AKTUELL -- 04/09

23 Absolventen setzen ein Ausrufezeichen - Freisprechfeier im BBW
Diirrlauingen
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BBW BASISINFO -- 04/09

Ausbildung im BBW und betriebliche Ausbildung - Gesprach mit Herrn
Georg Haas, Ausbilder im Bereich Lagerwirtschaft des BBW Diirrlauingen
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Aus dem Abschlussbericht des Projekts , Migrationshintergrund.
Integration. Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme” (M.I.B.)
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Priifungen und Verbleib unserer Absolventen im Friihjahr 2009
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Karosserie- und Fahrzeughbaumechaniker mit Gesellenpriifung - Und das in
einem BBW? Geht das? Ist das sinnvoll?
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Fiir viele Jugendliche ist es ein Traum, diesen Beruf zu lernen. Erfiillen wir Traume?
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Aber manchmal erfiillen sich auch Traume, bei uns immerhin schon 89-mal!

Al
P1



BBW BASISINFO -- 04/09

Wer hat, der darf - hausinterner Fiihrerschein wird 30
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Bekanntgabe des iiberarbeiteten Fachkonzepts sowie der
Geschaftsanweisung BvB vom 20. Marz 2009
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.B 2.3 Zeitlicher Umfang (individuelle Forderdauer, sonstige zeitliche Regelungen);
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